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= Consejeriay Asesoria

= Relaciones Laborales

= Litigios y Juicios

DESCRIPCION GENERAL

Diana Vazquez representa a empleadores en litigios laborales y asesora a empresas
en asuntos relacionados con su fuerza laboral en todo México. Con mas de 17 anos
de experiencia, ha gestionado importantes carteras de litigio para companias
nacionales y multinacionales. Asimismo, ha consolidado su practica profesional y su
trayectoria académica especializandose en torno al derecho laboral mexicano.

Diana atiende litigios laborales individuales y colectivos ante juntas de conciliacién y
arbitraje, tanto federales como locales, asi como ante los nuevos tribunales laborales
derivados de la reforma al sistema de justicia laboral de 2019 en México. Su practica
profesional abarca el ejercicio tanto en el sistema laboral tradicional como en el
actual modelo procesal.

También colabora estrechamente con equipos de recursos humanos y altos
ejecutivos en auditorias laborales y en el impacto laboral de reestructuraciones
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corporativas. Asimismo, los asesora en la negociacion y revision de contratos
colectivos de trabajo, la prevencidn de huelgas y conflictos colectivos, la
preparacion para inspecciones laborales y el cumplimiento de requerimientos ante la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social. Su experiencia abarca clientes de los
sectores educativo, automotriz, farmacéutico y del entretenimiento.

Antes de incorporarse a Fisher Phillips, Diana ejercio en destacadas firmas
internacionales y mexicanas, desempefandose en ambos casos como asociada con
responsabilidad directa sobre un volumen considerable de litigios.

Diana cuenta con una maestria en Derecho Laboral y una especialidad en Relaciones
Laborales por el Instituto de Posgrado en Derecho y actualmente esta por concluir
un doctorado en Derecho Laboral. Sus estudios de posgrado comprenden el
derecho individual y colectivo del trabajo, el derecho procesal laboral, el derecho y
procedimiento de la seguridad social, el derecho internacional del trabajo y de la
seguridad social, el régimen laboral aplicable a los servidores publicos, el amparo
laboral y el derecho administrativo laboral. Sus estudios doctorales han abordado el
trabajo subordinado y las nuevas formas de empleo; el cambio empresarial y la
modificacion de los contratos de trabajo; la descentralizaciéon productiva y la
evolucion de la posicion del empleador; asi como la reorganizacion del tiempo de
trabajo, los despidos y la politica de empleo, el sistema de seguridad social, la
migracion y la proteccion de menores frente a la explotacién laboral.

Credenciales

Educacion
= |nstituto de Posgrado en Derecho, Maestria, Derecho Laboral, 2015
= |nstituto de Posgrado en Derecho, Especialidad, Relaciones Laborales, 2014

= Universidad Nacional Autonoma de México, Licenciatura en Derecho, 2008

Admissions

= Mexico

Idiomas

= Spanish
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= English
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